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EDITAL N° 003/2024 RETIFICADO -PROCESSO SELETIVO PARA DIRETOR ESCOLAR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE LUZIANIA - GO, nos termos da Lei
n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, da Lei Municipal n°. 2.894, de 8 de agosto de 2005, e do
Decreto n° 248 de 22 setembro de 2023, TORNA PUBLICO a abertura de inscrigges do PROCESSO
SELETIVO para a criagao do Banco de Gestores Escolares, visando o preenchimento de vagas dos
Cargos de Provimento em Comisséo de Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino de Luziania, que
sera regido em conformidade com as normas constantes deste Edital e Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se a selegcao de profissionais capacitados para a formacao de
Banco de Gestores Escolares, para provimento do Cargo em Comissao de Diretor da Rede Publica
Municipal de Luziania — GO, regido por este Edital.

1.2. O publico alvo deste processo seletivo sao os servidores efetivos do quadro do magistério,
candidatos ao cargo de Diretor Escolar da Rede Publica Municipal de Luziania — GO.

1.3. A Comissado Organizadora do Processo Seletivo de Gestores Escolares do municipio de
Luziania-GO, nomeada por meio da Portaria n°® 1188 de 31 de outubro de 2024, composta de 7 (sete)
membros, € a responsavel por acompanhar e supervisionar o processo seletivo, acerca de todos os
atos desta selecao.

1.4. O processo de selecao sera realizado em 3 (trés) etapas, todas de carater eliminatério.

1.4.1. Os candidatos que alcangarem as notas minimas em cada uma das etapas, ao final do
processo serao considerados aprovados e irdo compor lista de aprovados por ordem de
classificagado, passando a compor o Banco de Gestores Escolares.

1.4.1.1. Primeira etapa: Avaliagao de Titulos e Experiéncia Profissional.

1.4.1.1.1. Parafins de contabilizagao dos titulos, serdo computados os pontos da seguinte maneira:

MAXIMO DE A
TITULO PONTUAGAO | CERTIFICADOS QUE | & MAXINA
PODE APRESENTAR

Pdés-graduagao 1,5 2 3,0
Mestrado 2 2 4,0
Doutorado 2,5 2 50
Cursos em areas ligadas 0,5 5 2,5

a educagdo com carga

minima de 40h

1.4.1.1.2. Para fins de contabilizagdo de tempo de experiéncia profissional, serdo computados os

pontos da seguinte maneira:
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2 TEMPO DE PONTO PONTUAG
EXPERIENCIA EXPERIENCIA S AO
MAXIMA
Tempo de docéncia na rede municipal T
a por ano de experiéncia 1 5
de Luziania
Tempo de experiéncia como diretor(a) a
- n por ano de experiéncia 1 5
na rede municipal de Luziania
Tempo de docéncia fora da rede A
s n por ano de experiéncia 1 5
municipal de Luziania
Tempo de experiéncia como diretor(a) A
- . por ano de experiéncia 1 5
fora da rede municipal de Luziania

1.4.1.1.2.1. Para o calculo do tempo de experiéncia profissional somente sera admitido o computo
de tempo de servigo exclusivo em atividade de magistério e/ou gestao escolar, conforme item
1.4.1.1.2. e ANEXO II;

1.4.1.1.3. O tempo de servigo concomitante ndo sera considerado, para fins de contabilizagdo de
experiéncia.

1.4.1.1.4. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, apds a avaliagao da experiéncia
e titulos apresentados, obtiver nota inferior a 6 pontos.

1.4.1.2. Segunda etapa: Curso de Capacitagao de 40 horas, que sera ministrado pela Secretaria

Municipal de Educacido de Luziania/GO para os candidatos habilitados na primeira etapa,

abrangendo:

° Lideranca, Gestao de Pessoas e clima escolar;
° Competéncias Socioemocionais;

° Gestao Pedagdgica;

° Comunicacgao Inclusiva;

° Visao Estratégica.

1.4.1.2.1. O Curso de capacitacao sera de 40 horas de atividades on-line, via plataforma moodle,
com link a ser disponibilizado no e-mail cadastrado na ficha de inscrigao;

1.4.1.2.2. As aulas presenciais serdo ministradas no periodo noturno ou aos finais de semana, em
datas e horarios a serem publicados posteriormente pela Secretaria Municipal de Educacgao.
1.4.1.2.3. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, apds o encerramento do curso de

capacitagao, nao obtiver 75% de participagao presencial e execugao das atividades.

1.4.1.3. Terceira etapa: Analise do Plano de Trabalho em Gestdo Escolar a ser apresentado a
Comissao Organizadora.
1.4.1.3.1. O candidato devera apresentar seu Plano de Trabalho em Gestao Escolar impresso em

2 vias, com formatagédo de acordo com as normas da ABNT, com capa em que conste seu nome,
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matricula e unidade atual de lotagao.

1.4.1.3.2. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 70 pontos ou
zerar em algum dos tépicos de elaboragéo e apresentacao do Plano de Trabalho em Gestéo Escolar,
conforme ANEXO III.

1.5. A aprovagdo no processo seletivo a que se refere o presente Edital ndo assegura aos
candidatos o direito a nomeacao, mas tdo somente o de integrar o Banco de Gestores e participar
das chamadas publicas para provimento dos cargos de Diretor Escolar, vindo a ser nomeado se
verificada a caréncia e confirmada a conveniéncia e o interesse da Administragao Publica.

1.6. Em posse do resultado do processo seletivo, a Secretaria Municipal da Educacéao indicara os

candidatos selecionados para serem nomeados pelo Prefeito Municipal para o cargo.

1.6.1. A posse dos novos diretores ocorrera em janeiro de 2025, em data a ser confirmada
posteriormente.

1.7. As datas previstas neste Edital, inclusive as do cronograma de execugao constante do ANEXO
I, poderdo ser alteradas pela Administracdo Publica, de acordo com critérios de conveniéncia e
oportunidade, o qual se dara publicidade as novas datas, por meio de aditivo divulgado pela internet,

no site da Secretaria Municipal de Educagéao, no enderecgo https://educacao.luziania.go.gov.br/.

1.8. Sao partes integrantes desde Edital os seguintes Anexos:
ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

ANEXO I — TABELA DE PONTUACAO DAS TITULACOES E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL;
ANEXO Il - DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO E AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO

EM GESTAO ESCOLAR;

ANEXO IV — TABELA DE GRATIFICACAO;
ANEXO V — ATRIBUICOES DOS CARGOS;
ANEXO VI- REQUERIMENTO DE INSCRIGAO.

2. DAS CONDIGOES PARA A INVESTIDURA DO CARGO EM COMISSAO

2.1. Ocandidato aprovado no processo seletivo de que trata este Edital, para ser nomeado ao cargo
de Diretor da Rede Municipal da Educagao de Luziania de Goias, devera satisfazer os seguintes
requisitos:

2.1.1. Possuir Licenciatura Plena em Pedagogia e pds-graduagao em Gestao Educacional ou areas
afins.

2.1.2. Ter no minimo 18 (dezoito) meses na rede publica municipal de Luziania.

2.1.3. Ter obtido no minimo 70% (setenta por cento) na média das trés ultimas avaliagbes de
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desempenho para servidores efetivos e no minimo 70% nas avaliagdes de estagio probatdrio, se for
0 caso.

2.1.4. Nao ter sofrido penalizagdo em processo administrativo disciplinar ou sindicancia nos ultimos
5 (cinco) anos.

2.1.5. Nao ter contas de gestao escolar desaprovadas ou pendentes junto aos programas e projetos
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) e da Secretaria Municipal de
Educacgao (SMEL).

2.1.6. Ter disponibilidade para exercicio do cargo, com carga horaria minima de 40 horas semanais.

3. DAINSCRIGCAO

3.1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitacido das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.2. As inscricdes serao feitas presencialmente no protocolo da Secretaria Municipal de
Educacéao de Luziania — GO, das 8h as 12h e das 13h30 as 17h20, do dia 04 de novembro
a 07 de novembro de 2024.

3.3. O candidato devera preencher o requerimento de inscricdo (ANEXO VI)
disponibilizado no site da Secretaria Municipal de Educagao, sendo as informacdes prestadas

de sua exclusiva responsabilidade.

3.4. O candidato devera entregar o requerimento de inscrigdo devidamente assinado, juntamente
com coépia do seu documento de identificagdo (RG, CNH, PASSAPORTE, CARTEIRA DE
TRABALHO), com o Formulario de Titulos e Experiéncia (ANEXO Il) devidamente preenchido,
acompanhados das comprovacgdes dos titulos e de experiéncia profissional em envelope identificado

com seu nome, numero da matricula e atual local de trabalho, no prazo estabelecido no item 3.2.

3.5. O documento de identificagdo, bem como os certificados e eventuais declara¢des de tempo de
servico, quando ndo autenticados em cartério, deverdo ser apresentados junto com a via original
para conferéncia de autenticidade.

3.6. Apods a entrega e conferéncia da documentagao, o candidato recebera o canhoto do formulario
assinado pelo servidor da SMEL.

3.7. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

4. DAS ETAPAS DA SELEGAO

4.1. As etapas do Processo Seletivo se dardao conforme discriminado abaixo:
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4.1.1.1. A avaliagdo da titulagdo e experiéncia profissional, de carater eliminatério, se dara a partir
da documentagdo apresentada pelo candidato, conforme ANEXO Il e VI.

4.1.1.2. Os titulos e a experiéncia profissional apresentados servirdo para habilitar os candidatos
para a segunda etapa da sele¢ao.

4.1.1.5. Serao eliminados sem avaliagdo da documentagdo apresentada os candidatos que a
entregarem fora da forma, do prazo, horario e do local mencionado nos itens de 3.2 a 3.4.

4.1.1.6. Aentrega dos titulos e dos comprovantes de experiéncia é de inteira responsabilidade do
candidato, ndo cabendo recurso contra sua eliminagéo, conforme item 4.1.1.5.

4.2. 22 Etapa: Curso de Capacitacéo

4.21. O Curso de Capacitagcdo com carga horaria de 40 (quarenta) horas aulas, de carater
eliminatoério, sera promovido pela Secretaria Municipal de Educagéo, com o grupo de candidatos
habilitados na primeira etapa, em modalidade hibrida, com atividades sincronas e assincronas, com
0s seguintes temas:

4.2.1.1. Lideranca, Gestao de Pessoas e clima escolar;

4.2.1.2. Competéncias Socioemocionais;

4.2.1.3. Gestao Pedagdgica;

4.2.1.4. Comunicacéo Inclusiva;

4.2.1.5. Visao Estratégica.

4.2.2. Seradesclassificado do processo seletivo o candidato que obtiver menos de 75% de presenca
no curso de capacitacdo, em ambas as modalidades e de aproveitamento das atividades e
avaliagdes.

4.3. 32 etapa - Apresentacao do Plano de Trabalho em Gestao Escolar

4.3.1. Os candidatos aprovados nas etapas anteriores apresentardo seu Plano de Trabalho em Gestao

Escolar a Comissado Organizadora, em dias e horarios a serem publicados na provavel data de 4 a 9

de dezembro de 2024.

5. DOS RESULTADOS

5.1. RESULTADO DA 12 ETAPA: Avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional.

5.1.1. Seradivulgada listagem, em ordem classificatéria, apds avaliagao de titulos e experiéncia dos
candidatos habilitados para segunda etapa.

5.2. RESULTADO DA 22 ETAPA: Curso de Capacitagao.

5.2.1. Sera divulgada listagem, em ordem classificatéria, apds avaliagado encerramento do curso de
capacitagao, dos candidatos habilitados para terceira etapa.

5.3. RESULTADO DA 32 ETAPA: Apresentacdo do Plano de Trabalho em Gestdo Escolar e
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resultado final.

5.3.1. Sera divulgada listagem, em ordem classificatoria, apds apresentagéo do Plano de Trabalho
em Gestao Escolar, dos candidatos habilitados que irdo compor o Banco de Gestores Escolares da
Rede Municipal de Luziania — GO.

5.3.2. Serao considerados eliminados do processo seletivo, para todos os efeitos, os candidatos
que nao forem habilitados em cada uma das etapas do processo seletivo.

5.3.3. O fato de o candidato ser considerado “APROVADO” no presente processo seletivo, ndo
vinculara a Administracdo Publica, uma vez que o profissional aprovado no certame apenas fara
parte do Banco de Gestores Escolares, sem direito subjetivo a nomeacéao para o cargo de Diretor

Escolar.

6. DAHOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
6.1. O resultado final dos candidatos aprovados neste processo seletivo sera devidamente
homologado e publicado no site da Secretaria Municipal de Educagao, em ordem classificatéria, ndo

se admitindo recurso contra o resultado.

7. DA CHAMADA PUBLICA E NOMEAGAO PARA OS CARGOS DE DIRETOR
7.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para composicdo do Banco de Gestores
Escolares estardao aptos a participar das chamadas publicas para provimento do cargo de Diretor

das unidades escolares de Luziania — GO.

8. DAUNIDADE DE LOTAGAO APOS ANOMEACAO NO CARGO
8.1. O Diretor Escolar devera desempenhar suas atividades profissionais, exclusivamente, nas
unidades publicas da rede publica de ensino de Luziania, conforme organizagao e disponibilidade

definidas pela Secretaria Municipal de Educagao.

8.2. A designacdo da unidade de ensino sera ato discricionario da Secretaria Municipal de
Educacdo, que encaminhara o nome do servidor e a unidade para o qual sera designado para

nomeacao pelo Prefeito Municipal, conforme previsto no item 1.5.

9. DAVIGENCIA
9.1. O presente Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
homologagédo de seu resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da

Administracdo Publica.
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10. DA GRATIFICAGAO E DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

10.1. A tabela de gratificagdo para o cargo de Diretor Escolar seguira conforme previsto na Lei
2.894/2005 e esta descrita no anexo |V deste Edital.

10.2. Sao as atribuicbes do cargo as descritas no Regimento Escolar, aprovado pelo Conselho
Municipal de Educacgao por meio da Aprovacao n°® 102 em 20 de outubro de 2011, e no Decreto n°
248, de 22 de setembro de 2023, conforme anexo V deste Edital.

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
11.1. Os atos e as informacdes relacionadas ao certame até a disponibilizacdo do seu resultado
final serao divulgados no endereco eletronico da Secretaria Municipal de Educagao de Luziénia, no

endereco https://educacao.luziania.go.gov.br/.

11.2. Sera publicada a listagem contendo os nomes dos candidatos aprovados por ordem de
classificatoria.

11.3. O provimento dos cargos do presente Edital sera feito de acordo com disponibilidade das
vagas, analisando a conveniéncia e oportunidade da Secretaria Municipal da Educagéo de Luziania,
nao configurando direito subjetivo a nomeagédo a mera aprovagédo dos candidatos no presente
certame.

11.4. Os casos omissos, No que concerne aos aspectos técnicos e operacionais referentes ao
processo seletivo, serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, por intermédio da
Comisséao Organizadora do certame.

11.5. A Comarca de Luziania é o foro competente para decidir sobre quaisquer ag¢des judiciais ou

medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva Selecao.

Luziania/GO, 04 de novembro de 2024.

MAR'A LUIZA Assinado de forma digital por

MARIA LUIZA COSTA SAMPAIO

COSTA SAMPAIO  LIMA:35593814104
Dados: 2024.11.04 16:52:09

LIMA:35593814104 300

MARIA LUIZA COSTA SAMAPAIO LIMA
Secretaria Municipal de Educagao

RUA MANOEL CARVALHO REZENDE C/ JOAO PAULO, QUADRA A, S/N°. CENTRO, CEP: 72.800-130
(61) 3906-3500 CNP3J: 06.081.337/0001-57 - WWW.EDUCACAO.LUZIANIA.GO.GOV.BR



https://educacao.luziania.go.gov.br/

)Y

SECRETARIA DE

PREFEITURA

EDUCACAO LUZIANIA

LUZIANIA-GO UM NOVO TEMPO COM RESPEITO E TRABALHO.

EDITAL N° 003/2024 - SMEL
ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

12 ETAPA DATA
Publicacao do Edital 31/10
Periodo de inscricao 04 a 7/11
Andlise curricular 8a11/11
Resultado Preliminar da 12 Etapa 12/11
Prazo para recurso 13 a 14/11
Resultado final da 12 Etapa 18/11
22 ETAPA DATA
Inicio do Curso de Capacitacao
19 a 24/11

- On-line — prazo para realizagao das atividades

Resultado Preliminar da 22 Etapa

2711
Prazo para recurso 28 a 29/11
Resultado final da 22 Etapa 03/12

32 ETAPA DATA

Entrega do Plano de Trabalho em Gestao Escolar em formato fisico 04 2 09/12
Divulgagéao do calendario de apresentac¢des do Plano de Trabalho em Gestéo

1012
Escolar
Resultado da 3?2 Etapa e homologagao do resultado final 23/12

* 0s horarios e local onde serdo os encontros presenciais serdo divulgados posteriormente.
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EDITAL N° 003/2024 - SMEL
ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGAO DAS TITULAGOES E EXPERIENCIA

PROFISSIONAL
Nome do candidato:
Matricula:
Lotacgao atual:
, Pontos Tipo de Quant. de folhas Estimativ
Alinea Tempo por documento -
Experiéncia e comprobat Pontos
de orio
experi
éncia
1 ponto
Tempo de | norano
A experiéncia na rede de
municipal de | experién
Luziania cia
Tempo de 1 ponto
B experiéncia  como por
diretor (a) na rede ano
municipal de de
Luziania experi
éncia
Tempo de 1 ponto
A por
C experiéncia fora a
- ano
rede municipal de d
. e
Luziania .
experi
éncia
Tempo de 1 ponto
experiéncia  como por
D diretor (a) fora da ano
rede municipal de de
Luziania experi
éncia
TOTAL DE ESTIMATIVA DE PONTOS POR EXPERIENCIA (para
preenchimento do candidato)
NOTA ALCANCADA (para preenchimento da
Comissao)

Titulos

Valor de
cada
Titulo

Estimati

a va de
certificados Ponto

entregues s

Quantidad
e maxima
de cada
Titulo

Quant. de
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Curso de
especializacdo latu
E sensu - pos- 1 , 5 2

graduacdo em areas
educacionais (exceto
o apresentado para a

inscricao).

F Curso de Mes:[rado 2 2
em areas
educacionais

G Curso de Douto,rado 25 2
em areas

educacionais

Cursos em areas
H ligadas a educacao 0,5 5
com carga minima
de 40 horas.

TOTAL DE ESTIMATIVA DE PONTOS POR TITULAGAO (para
preenchimento do candidato)

NOTA ALCANCADA (para preenchimento da
Comissao)

OBSERVACOES IMPORTANTES:

- E de responsabilidade do candidato, verificar a aderéncia das alineas aqui descritas
sucintamente ao subitem 1.3.3. (e seus subitens) e deste edital - O candidato devera indicar em
cada folha entregue a alinea deste anexo a que se refere o documento que esta sendo
apresentado. Uma mesma pagina ndo podera ser entregue para mais de uma alinea.

DECLARACAOQ DE COPIAS AUTENTICAS

Declaro para fins de prova (Avaliagao de Titulos e Experiéncia Profissional) junto a Secretaria
Municipal de Educacao de Luziania— GO, que os documentos entregues s&do copias
auténticas dos originais. Declaro que estou ciente de que na hipétese de prestar falsas
informagdes e/ou apresentar falsos documentos, estarei incorrendo em falta, podendo ser
eliminado deste processo seletivo, e que estarei sujeito as sangoes administrativas,
civis e penais aplicaveis.

Data: / /2024 Assinatura do

Candidato:

A SMEL recebeu, com efeito apenas de entrega, os documentos acima numerados, que
posteriormente serao repassados a Comissao Organizadora.

Luziania, de de
Entregue folhas. 2024

Assinatura do candidato:
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PREFEITURA

PROTOCOLO - PARA USO DA SMEL (Preencher e entregar ao candidato)

RECEBI do(a) senhor(a) ,
matricula n°® , atualmente lotado no(a) ,
candidato ao Processo Seletivo para Diretor de Unidade Escolar da Rede Publica Municipal de
Ensino, Luziania - GO, realizado pela Secretaria Municipal de Educacao, e a documentagao por ele
assinalada no ANEXO Il do Edital n° 003/2024, de 31 de outubro de 2024, com efeito apenas de
entrega, que posteriormente sera repassado a Comissao Organizadora.

Entregue folhas. Luziania, de de
2024.

Assinatura e carimbo do servidor conferente

EDITAL N° 003/2024 - SMEL
ANEXO IIl - DIRETRIZES PARA O PLANO DE TRABALHO DE GESTAO ESCOLAR
Topicos Avaliagao AU Por]tuag.
o ao
subitem item
Introdugao Apresentacao clara e objetiva do Plano de Gestao (4,0) 4,0
Escolar.
Relevéancia do Plano de Gestéo Escolar com vistas a
Justificativa melhoria do processo de ensino e aprendizagem e 0s (4,0) 4,0
beneficios para a comunidade escolar.
Identificar principais resultados educacionais, pontos
Diagnostico positivos, dificuldades, desafios e oportunidades da (10,0) 10,0
unidade escolar.
Objetivos Explicitar o que se pretende alcangar para garantir (10,0) 10,0
resultados satisfatorios da aprendizagem.
Estratégias Quais 0s meios para se alcangar os objetivos (18,0) 18,0
estabelecidos.
Resultados a serem alcangados a curto, médio e longo (9,0)
prazo.
Met Acbes focadas nos objetivos pretendidos e nos 18.0
etas resultados educacionais do IDEB, Taxas de (9,0) ’
aprovacao, reprovacao e abandono.
Acbes a serem desenvolvidas para o alcance das (8,0)
metas estabelecidas.
Prazo para a execugao das agoes. (2,0)
Acdes Responsaveis pelas acdes. (2,0) 16,0
Custo. (4,0)
Proposigcdo avaliativa coerente com as metas e as
estratégias a serem adotadas. (8,0)
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Periodo de avaliacdo das acgdes, considerando o
Monitorament | envolvimento do coletivo escolar na integragao do (8,0)
o e Avaliagao Projeto Politico Pedagdgico e apontando a diregao, 16,0
avangos e servigos prestados a sociedade.

Consideragdes correspondentes aos problemas, as

Consideragbe | acbes propostas, as estratégias, aos objetivos e as (4,0) 4,0
s Finais metas estabelecidas no Plano de Gestao Escolar.

TOTAL 00

ORIENTAGCOES GERAIS

1) Na capa do Plano devem ser informados os dados do candidato: nome, cargo, matricula
funcional e unidade de lotagao.
2) Plano de Trabalho de Gestédo Escolar na formatagéo de acordo com as normas da ABNT.
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EDITAL N° 003/2024 - SMEL
ANEXO IV - TABELA DE GRATIFICAGAO - LEI 2.894/2005
CATEGORIA DA UNIDADE PERCENTUAL DA GRATIFICAGAO
A 40
B 45
C 50
D 55

Nos termos da Lei Municipal n°® 2.894/2005, alterada pela Lei Municipal n° 4.510/2023, havera o
acréscimo de 5% a gratificagado do diretor das escolas de tempo integral.
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EDITAL N° 003/2024 - SMEL ‘

ANEXO V - ATRIBUIGOES DO CARGO
Nos termos dos artigos 24 e 25 do Regimento Escolar:

o O Diretor é o representante legal da Unidade Escolar e responsavel direto por sua
administragdo, com designacao na forma da legislacao.

o Sao atribuicdes do Diretor:

| — planejar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades educacionais desenvolvidos
na unidade escolar sob sua jurisdi¢c&o;

Il = Cumprir e fazer cumprir a legislacao de ensino vigente, as determinagbes dos
6rgaos competentes e o presente regimento;

[l — Orientar a formulagao e fazer executar a Proposta Pedagogica da unidade de
ensino que dirige;

IV — Propiciar, através da educacao, o pleno desenvolvimento do educando, sem
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho;

V — Transmitir e executar normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;
VI — Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

VIl — Realizar de forma continua e produtiva, o entrosamento da escola com a
comunidade, visando sua participagédo na vida escolar;

VIII — Zelar pelo cumprimento do Plano de Trabalho em Gestdo Escolar de cada
docente;

IX — Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;

X — Responder pelo rendimento escolar dos alunos da unidade escolar sob sua dire¢éo;
Xl — Prover meios para a recuperacao dos alunos de menor rendimento;

Xl — Zelar pelo patriménio escolar e manter em dia registros e controles, submetendo
relatério escrito bimestral a Secretaria Municipal de Educacdo, e trimestral, a
comunidade escolar;

XIII — Implementar as deliberacdées do Conselho Escolar;

XIV — Garantir o acesso e a divulgagao, em tempo habil de documentos e informagdes
de interesse da comunidade escolar;

XV — Acompanhar e avaliar de forma participativa a execugao do curriculo em vigor
visando a adog¢ao de medidas necessarias a correcido de eventuais disfungbes;

XVI — Criar estratégias que garantem os servidores a participagdo em atividades
relacionadas a atualizagdo, ao aprimoramento e a formacao continuada;

XVIl — Praticar os demais atos necessarios ao funcionamento da unidade escolar.
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EDITAL N° 003/2024 - SMEL
ANEXO VI - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

PROCESSO SELETIVO PARA DIRETOR ESCOLAR REQUERIMENTO DE

INSCRIGCAO
Inscricao N° (preenchimento da Comissao Organizadora)
NOME DO CANDIDATO:
Endereco residencial:
Cidade: , Estado , CEP:

Cargo/Funcao atual:

Unidade de Lotacgao:

email:

Celular: ( )

Data de Nascimento: / /

Escolaridade:

CPF:

Pessoa com Deficiéncia: ( ) SIM () NAO
Inscricdo por Procuragdo: () SIM () NAO

Luziania, GO, / 12024.

Assinatura do candidato

RUA MANOEL CARVALHO REZENDE C/ JOAO PAULO, QUADRA A, S/N°. CENTRO, CEP: 72.800-130
. (61) 3906-3500 CNP3J: 06.081.337/0001-57 - WWW.EDUCACAO.LUZIANIA.GO.GOV.BR




	EDITAL Nº 003/2024 RETIFICADO - PROCESSO SELETIVO PARA DIRETOR ESCOLAR.
	1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
	2. DAS CONDIÇÕES PARA A INVESTIDURA DO CARGO EM COMISSÃO
	3. DA INSCRIÇÃO
	4. DAS ETAPAS DA SELEÇÃO
	4.1.1 - 1ª Etapa: Avaliação De Títulos E Experiência Profissional
	4.2. 2ª Etapa: Curso de Capacitação
	4.3. 3ª etapa - Apresentação do Plano de Trabalho em Gestão Escolar
	5. DOS RESULTADOS
	6. DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL
	7. DA CHAMADA PÚBLICA E NOMEAÇÃO PARA OS CARGOS DE DIRETOR
	8. DA UNIDADE DE LOTAÇÃO APÓS A NOMEAÇÃO NO CARGO
	9. DA VIGÊNCIA
	10. DA GRATIFICAÇÃO E DAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO
	11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
	MARIA LUIZA COSTA SAMAPAIO LIMA

		2024-11-04T16:52:09-0300
	MARIA LUIZA COSTA SAMPAIO LIMA:35593814104




