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Portaria n° 506 de 09 de dezembro de 2019

“Dispde sobre o Procedimento para escolha de turma

no 4mbito das unidades escolares.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
constitucionais e legais, concedidas pelo Decreto n°. 170 de 1° de julho de 2019, combinado

com o disposto no art. 84 inciso II da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer que o procedimento para escolha de turma no ambito das
unidades escolares devera ocorrer conforme critérios estabelecidos nessa Portaria.

Art. 2° O procedimento para escolha de turma devera ocorrer no inicio de cada
ano, conforme calendario escolar.

Art. 3° O critério para classificagdo sera mediante a pontuagao obtida na ficha
constante do Anexo I desta Portaria, levando-se em consideragéo a aptiddo pedagogica de
cada professor.

§1° O preenchimento da ficha sera realizado pelo (a) professor (a), homologada
pela equipe gestora, € a lista classificatéria devera ser publicada no mural da unidade de
ensino em ordem decrescente de pontuagao.

§2°A gesto escolar deverd informar aos professores todas as turmas disponiveis,
por turno, para o ano letivo vigente e a escolha da turma ocorrera obedecendo rigorosamente a
ordem classificatoria.

Art. 4° Em caso de empate entre professores com interesse na mesma turma, serao
considerados os seguintes critérios de desempate:

I - O professor que tiver maior tempo de servigo em regéncia de classe na
propria unidade de ensino;

Il - O professor que ndo tiver falta injustificada no ano anterior;
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IIT- O professor que tiver maior média das trés ultimas avaliacdes de

desempenho;

IV - O professor que tiver maior numero de titulos na area educacionai;

V - O professor que tiver maior idade.

Art. 5° Para o computo do tempo de servigo, a fragdo inferior a 1 (um) ano sera

calculada proporcionalmente.

Art. 6° Para o computo da pontuag@o referente aos cursos de aprimoramento na
area de Educagdo a Distancia (EAD) que podem ser aplicados nas salas de aula da Educagio
Infantil, Ensino Fundamental. Educagio de Jovens e Adultos e Ensino Especial, a fragio de
tempo inferior a 50 (cinquenta) horas serd calculada proporcionalmente e a mesma néo podera
exceder 50h.

Art. 7° O professor readaptado de fungdo em processo administrativo encerrado,
ficard em turma conforme especificado no parecer da Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 1° Caso chegue a classificagdo do professor readaptado e ndo haja mais turmas
disponiveis conforme especificado no parecer da Junta Médica Oficial do Municipio, este tera
preferéncia em relagdo aos demais professores, observando-se a ordem de classificagéo.

§ 2° Caso a unidade escolar ndo tenha turma que atenda ao parecer da Junta
Médica Oficial do Municipio, o professor devera ser encaminhado a Divisdo de Recursos
Humanos para lotagdo em outra unidade escolar.

Art. 8° No caso de diminuig¢do do quantitativo de turmas para o ano letivo, os
professores excedentes deverdo ser encaminhados a Divisdo de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educagéo para serem lotados em outra unidade escolar.

Paragrafo Unico Serd considerado professor excedente, aquele que
forclassificado em posi¢do superior ao numero de turmas definitivas existentes para o ano
letivo.

Art. 9° Caso, no decorrer do ano letivo, haja jungdo de turmas, devido a
alteragdo no quantitativo de alunos, o professor da turma em questdo, que tenha obtido a
menor pontuagdo na ficha de escolha de turma, deverd ser remanejado dentro da unidade
escolar, caso haja vaga, ou encaminhado a Divisdo de Recursos Humanos para nova lotagéo.

Paragrafo Unico Em caso de extingdo de turma, assim considerada aquelaem que
todos os alunos pediram transferéncia, o professor devera ser encaminhado aDivisdo de

Recursos Humanos para nova lotagéo.
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Art. 10. O grupo gestor juntamente com a Comissdo de Avaliagdo da Unidade

Escolar (CAUE) terd autonomia, com base nas fichas de acompanhamento do nivel de
desenvolvimento das habilidades e competéncias da turma em cada série, para intervir na
escolha de turma do professor, desde que seja apresentada documentag¢do comprobatdria de
produtividade insuficiente dos resultados esperados, no decorrer da atividade de regéncia do
professor, durante o ano anterior.

§ 1°Em caso de discordancia com a decis@o emitida, o professor terd o prazo de
24 (vinte e quatro) horas da ciéncia da decisio para recorrer.

§ 2° Em caso de recurso, o grupo gestor e a Comissdo de Avaliagdo da Unidade
Escolar (CAUE) dever@o rever a decis@o tomada e decidir justificadamente quanto ao recurso
interposto no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 11. Em caso de licengas o servidor ndo podera apresentar certificados de
cursos, palestras, congressos e semindrios, emitidos no periodo da licenga.

Art. 12. Turmas abertas, apos o processo de escolha de turma, serdo supridas por
docentes designados pela Divisao de Recursos Humanos desta Secretaria.

Art. 13. Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo de Escolha de Turma
designada pelo Secretario Municipal de Educagéo.

Art. 14. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n° 454 de 05 de dezembro de 2018.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, aos nove dias do
més de dezembro de 2019.

Cleudinéia Pelcg%%iﬂa Silva Pince
Secretaria Municipal de Educagdo
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FICHA DE PONTUACAO PARA ESCOLHA DE TURMAS - 2020

ESCOLA:

PROFESSOR (A):

DATA DE ADMISSAO: /

/

CH:

CRITERIOS PARA PROCEDIMENTO DE ESCOLHA REFERENTE AO ANO DE 2019

ATIVIDADE(S) DESENVOLVIDA(S) NA
REDE PUBLICA DE ENSINO NO
MUNICIPIO DE LUZIANIA

TEMPO DE SERVICO
POR MATRICULA/ ANO/
HABILITACAO

PONTUAGAO PARCIAL

CARGA HORARIA

20h 40h 20h 40h
. . Anos: X )
1. Professor efetivo em regéncia de classe 12 pontos 24 pontos 12 Anos:.___ X 24
na Rede Municipal de Ensino em Luziania. |por ano* por ano* _ Pontos =
Pontos = —
2. Professor efetivo em regéncia de classe ' .
na Rede Municipal de Ensino nesta Unidade oo ponos iz por:fos RROSE ___X 6 |Anos: TX12
por ano por ano Pontos = ____ |Pontos =
escolar. —
3. No exercicio da fungéo docente como
contrato temporario na Rede de Ensino
Municipal, Estadual e privado do Municipio e | 03 pontos 06 pontos |Anos: X3 [Anos:__ X6
outros Estados, desde que nao seja por ano* por ano.* Pontos=___ |Pontos=__
concomitante e que seja atuado nas séries
iniciais do Ensino Fundamental
4. Professor efetivo em cargo de diretor, ) )
supervisor, secretario ou comissionado na 12 pontos 24 pontos '16‘2 osi__X é;r‘los. il
Secretaria Municipal de Educagéo no por ano por ano Pontos =___ |Pontos=

Municipio de Luziania.

ASSIDUIDADE, DESEMPENHO E TEMPO DE SERVICO

5. Assiduidade (falta Justificada)

Nenhuma
falta = 300
pontos.

Até 03 faltas
=100 pontos.

Até 05 faltas =
30 pontos.

06 faltas ou
mais = 00
pontos.

6. Avaliacao de desempenho

Tabulagdo em percentual do resultado da avaliagdo do ano de
2019 devera ser considerada como numero inteiro. Ex. 85%=

85 pontos. Total de pontos:
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06 até 10 De 16 a | Mais de
7. Tempo de servi¢co do servidor em Até 05 anos _ 11 a 15 anos | 20 anos =| 20 anos
. L . _ anos =10 | _ _
efetivo exercicio da docéncia. = 05 pontos = 15 pontos 20 =25
pontos
pontos. | pontos,

FORMACAO PEDAGOGICA / TITULACAO NA AREA DE ATUACAO E/ OU EDUCAGAO,

CONSIDERAR A PORTARIA N° 233 DE 22 DE JUNHO DE 2016

8. Pés graduacéao Lato-Senso em
areas educacionais, de atuac¢ao, com
carga horaria minima de 360h.

50 pontos por certificado para
cursos de Pés-graduacgao Lato-
Sensu com conclusao até 2018.

N° de Certificado(s): x 50
Ponto =

50 pontos por certificado para
cursos de Pés-graduacao Lato-
Sensu com conclus&do em 2019.

N° de Certificado(s): x 50
Ponto =

100 pontos por titulo com

conclusao em anos anteriores a N=d8 titulo&s): i 100
) ; ' 2018 pontos =
9. Mestrado - Pés- graduagao Stricto- :
Sensu
100 pontos por titulo com N° de titulo(s): X 100
conclusdo em 2019. pontos =
150 pontos por titulo com o . .
conclusdo em anos anteriores a N*de t'tUIOSS) S
2018. pontos =
10. Doutorado
150 pontos por titulo com N° de titulo(s): X 150
conclusao em 2019. pontos =

QUALIFICACAO PROFISSIONAL — PRESENCIAL

11. Cursos de formacéo continuada,
ofertados ou promovidos pela SMEL
no ano de 2019.

A cada 1 hora somada, 03
pontos (total maximo de 200
horas por curso/formagdo em
2019).

12. Palestras, congressos e
seminarios ofertados ou promovidos
pela SMEL no ano de 2019.

A cada 1 hora somada, 03
pontos

N° de horas: ___ X 03

pontos =

N° de horas: __X 03
pontos =

Rua Manoel Carvalho Rezende com Rua Jod@o Paulo, quadra A s/n, Centro, CEP: 72.800-130
Tel.: 3906-3500 — FAX: 3906-3508 CNPJ: 01.169.416/0001-09 site: www.educacaoluziania.go.gov.br




é%*mﬁrgﬁy\n -
Luziania

FAZENDO CADA !EEZ MAIS 3
Secretaria Municipal de Educacao
13.Curso de Formagéao Continuada,
palestras, congressos e seminarios A cada 1 hora somada, 01 ponto N de horae: X 01
ofertados ou promovidos por érgaos (total maximo de 300 horas por o= f—
publicos e ou instituicées de ensino ano) P -
Superior no ano de 2019.
QUALIFICACAO PROFISSIONAL — SEMIPRESENCIAL
14. Curso de aprimoramento na area
educacional (semipresencial) que
podem ser aplicados nas salas de aula Aztg?;jlam1é2i?1:i Z%rq%%aﬁ,g:asoff N° de horas: X 01
da Ed. Infantil, Ensino Fundamental |, ano) P ponto =
Ensino Especial e EJA, realizados em
2019.
QUALIFICACAO PROFISSIONAL EDUCACAO A DISTANCIA — EAD
15. Curso de aprimoramento na area
educacional (EAD) que podem ser 5 ,
: A cada 1 hora somada 01 ponto | N° de horas: X 01
aplicados nas salas de aula da Ed. (total maximo de 50 horas por ano) | ponto = =

Infantil, Ensino Fundamental |, Ensino
Especial e EJA, realizados em 2019.
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FICHA DE PONTUACAO PARA ESCOLHA DE TURMAS - 2020

PROFESSOR (A):
EDUCACAO INFANTIL

SERIE/ ANO/ CONCORRIDO (A) OFERTADO (A)
() Creche lA
() CrechelB TURNO REGENCIA Pontuacgao Final:
() Chechell () Matutino Classificacéao:
() Infantil |
() Infantil Il () Vespertino Readaptagao?
(_ )Inclusao Parcial () Sim (_ )Nao

ENSINO FUNDAMENTAL

SERIE/ ANO/ CONCORRIDO (A) OFERTADO (A)

( )1°Ano

( )2°Ano TURNO REGENCIA Pontuacgéo Final:

( )3°Ano () Matutino Classificagao:

( )4° Ano

( )5°Ano () Vespertino Readaptagao?

(_ )Inclusao Parcial ()Sim ( )Nao

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

SERIE/ ANO/ CONCORRIDO (A) OFERTADO (A)

) 1° Semestre
) 2° Semestre
) 3° Semestre
) 4° Semestre
) 5° Semestre
) Inclusdo Parcial

=~ —~~ —~ —~ ~

TURNO REGENCIA
() Matutino

() Vespertino

Pontuacéo Final:
Classificagao:

Readaptagao?
()Sim ( )Nao

RESULTADO FINAL

() Educacao Infantil

() Ensino Fundamental

Série/ Ano:

Turno de Regéncia:

( ) Educacéo de Jovens e Adultos

OBSERVAGOES:

# Em caso de empate e interesse na mesma turma os critérios estao dispostos no artigo 4° da Portaria n°. 506

de 09 de dezembro de 2019.

# Os certificados e declaragdes comprobatorios deverao estar anexos a esta ficha.

Luziania, de janeiro de 2020

Assinatura do Professor (a)

Assinatura do Gestor (a)
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